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Basarili 6gretmenler aninda IF E
geribildirim almadan yasayabilirler. MEH MTM
Bir ders plani
hakkinda  saatlerce ter
doklp de, 6grencilerinizden

kiglUclk bir gilimseme ya
da “Cok guzel bir dersti!”

gibi bir 8vgl almadan dersi MOT | VASYON

bitirmek kadar kotl bir sey
yoktur. Cok fazla sey

vermek ve aninda ‘ VE BASARI .
sonuclarini gérememek cok
zordur. Anhk hazlardan

medet uman o6gretmenler OKULDA

kisa sirede tukenir ve AN 4

hayal kinkhdina ugrar. . OGRETMEN
Ogrenmek, iliskiler ve .

egditim oldukca daginik bir MO | | VASYONU
ugrastir. Daha c¢ok bir

bahceye bakmaya benzer.

Blyurken bolca zamana ve
bolca kire ihtiyag duyar.
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MOTIVASYON

Motivasyon, bireylerin ihtiyac
ve beklentilerinin karsilanma-
siyla hedeflere ulasmaya yon-
lendirme olarak tanimlanabilir.
Bireylerde mevcut olan icsel
enerjiyi belirli hedeflere ulas-
ma konusunda harekete gecir-
mektir. Etkili bir motivasyon
saglayabilmek icin bireyleri mo-
tive eden ihtiyaclarin neler ol-
dugu dogru saptanmalidir. .

MOTIVASYONU YUSKEK VE
BASARILI OGRETMENLER

Basarili 6gretmenlerin net he-
defleri vardir. Yeni bir yere dogru
yol aliyorsaniz, dogru yolda oldugu-
nuzu nasil anlarsiniz? Yol isaretlerini
ve bir harita (buglnlerde daha cok
GPS) kullanirsiniz. E§itim dinyasin-
da, 6grencileriniz icin koydugunuz
hedefler sizin varis noktaniz tGzerin-
deki yol isaretleriniz gibi is gorir.
Planiniz ise haritanizdir.

Bir plan yapmak derslerinizde yarati-
ciligin eksik oldugu anlamina gelmez,
aksine bu plan size, yaraticlligi iginde
dilediginiz gibi kullanabileceginiz bir
gergeve verir,

Basarili 6gretmenlerin bir amacg
duygusu vardir.

Her is ginimUz “destansi” glzellikte
gecmez. Bazen hayat siradan ve siki-
cidir. Buyudk resmi gorebilen ve bir
amac duygusu olan 6gretmenler, zor
ve sikicl gunlerin Ustesinden gelebi-
lirler cink( onlarin gézleri yolun so-
nuna odaklanmistir.

Basarili 6gretmenler olumiu
davranislari olan insanlar-
dir.

Negatif enerji yaraticihgr 6ldi-
rar ve hata yapma korkusunun
olusmasi icin harika bir zemin
hazirlar. 1yi 6§retmenlerin iyim-
ser ve neseli bir ruh halleri,
canhliklari ve enerjileri vardir.
Anlik basarisizlik ya da terslik-
leri gecmiste birakip nihai he-
defe odaklanirlar. Pozitif olmak
yaraticiligi besler.

Basarili 6gretmenler risk al-
mayi bilir.

Bilge bir s6z vardir: “Biraz fazla
ileri gidenler, birinin ne kadar
ileri gidebilecegini bilen kisiler-
dir.” Riske girmek, basari for-
muliinin bir parcasidir. Ogren-
cileriniz, sizin sinifta yeni bir
seyler denediginizi gérmeye ih-
tiyac duyarlar. Kendi risklerinizi
alirken hatalarla nasil bas etti-
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